Письмо №301 от 06 марта 2026 года

     О работе по снижению бюрократической нагрузки

  Руководителям ОО

В соответствии с рекомендациями Федеральной службы по надзору в сфере образования и науки (Рособрнадзор) от 27.10.2025 № 01-182/11-02, с письмом Министерства образования и науки Республики Дагестан от 30.12.2025 № 06-21176/04/2-04/25 был издан приказ по МКУ «Управление образования» №1 от 12.01.2026г. «О снижении бюрократической нагрузки». Направлен для исполнения План   мероприятий по снижению бюрократической нагрузки. Крайний срок исполнения у школ был 1 марта.
Информируем, что с 1 марта 2025 года вступил в силу приказ Минпросвещения России от 06.11.2024 N 779 "Об утверждении перечня документов, подготовка которых осуществляется педагогическими работниками при реализации основных общеобразовательных программ, образовательных программ среднего профессионального образования" (приказ прилагается).
Напоминаем, что приказ Минпросвещения 582 утратил силу. В законе об образовании РФ есть две статьи по данному вопросу: часть 4 ст. 29 и части 6.1 и 6.2 статьи 47.
В связи с тем, что опрос педагогических работников, проведенный по субъектам России, выявил, что все школы всех субъектов РФ ничего не знают о внесенных изменениях в законодательство и нагрузка у них остается прежней, Рособрнадзор перешел к следующим действиям: разработал типовые планы мероприятий для образовательных организаций и для правительств каждого субъекта, по которым ждет реально проведенной работы.
На уровне Правительства РД сформирована новая межведомственная рабочая группа (МРГ), с включением представителей почти всех ОИВ и федеральных ведомств. Председателем этой группы является заместитель Председателя Правительства РФ Телякавов М.П.  Два раза в год правительство Республики Дагестан будет отчитываться в Рособрнадзор о проведенной работе. Вопрос на контроле у Председателя Правительства РФ Мишустина М.В.
Поскольку опрос педработников выявил определенные недоработки в образовательных организациях, всё начали сначала. Поэтому спущенный План работы (приложение к приказу №1 от 12.01.2026г.) повторяет мероприятия, которые проводили.
По всем десяти пунктам плана, кроме пункта 7, просим вас дать ответ к 12 марта.    Отчет об исполнении Плана мероприятий просим направить на почту uma196565@mail.ru согласно приложению №1.
После 20 марта в Правительстве РД состоится заседание МРГ, на котором Министерству образования нужно будет доложить о проведенной в каждом муниципалитете работе.
Рекомендации по отчету от Минобра:
Свой ответ распишите в письме и приложите табличный отчет по пунктам 1 (реквизиты приказов ДОУ и ОО. Обратите внимание, что в приказах должна быть актуальная ссылка на новый приказ Минпроса 779);
пункту 2 реквизиты протоколов педсоветов с обсуждением вопроса. Обратите внимание, что вопрос должен быть озвучен на педсовете этого года.);
по пункту 3: прикладываете перечень ДОУ и ОО и напротив каждой образовательной организации помечаете плюсом или минусом соответственно наличие или отсутствие справки по соответствию НЛА ТРЕБОВАНИЯМ приказа 779;
по пункту 4: напротив каждой образ. организации плюс или минус о внесении изменений в НЛА И ПЕРЕЧИСЛИТЬ, в какие акты внесены изменения (это должны быть коллективный договор, положение о внутреннем трудовом распорядке пед работника, положение о педагогическом работнике, положение о педагогическом работнике, исполняющего функцию классного руководителя и др.).
По пункту 5 - схема таблицы такая же: перечень ДОУ и ОО в соседних графах плюс или минус, реквизиты приказа о внесении изменений в должностные инструкции. Обратите внимание, что дополнительное соглашение к трудовому договору по должностной инструкции со ссылкой на приказ 779 и сама должностная инструкция со ссылкой на приказ 779 должны лежать в личном деле каждого педагогического работника.
По пункту 6: таблица с перечнем иных сотрудников и рядом графы с наименованием введенной новой должностной обязанности и перечень школ и садов, которые по этой должностн. обязанности отработали.
Аналогично пункту 6 по пунктам 8, 9 и 10. 
Важно: нам нужно будет прочитать всё, что вы присылаете, т.е. все измененные документы, чтобы проверить, оставили вы ссылки на устаревший приказ 582 или нет. Кроме того, в приказе 779 формулировка документов отчетности по школам изменилась: количество осталось то же, а наименование несколько другое. Поэтому обращаем внимание и на формулировку: она должна отражать приказ 779! Поэтому предварительно просим этот приказ изучить, прежде чем вы будете вносить изменения в локальные акты.
Есть еще и план для РД, куда входят ОИВ и ОМСУ. В соответствии с письмом Министерства образования и науки Республики Дагестан от 04.03.2026г. № 06-3353/04/2-04/26 МКУ «Управление образования» направило к вам письмо №284 от 5 марта 2026 года и план мероприятий. Просим изучить и этот План мероприятий РД.
В соответствии с письмом Министерства образования и науки Республики Дагестан от 14.01.2026г. № 06-199/04/2-18/26 МКУ «Управление образования» направило к вам письмо №22 от 15 января 2026 года, где говорится, что формами мониторинга и контроля выполнения Плана должны стать ежемесячные открытые семинары-совещания, экспертные и стратегические сессии, работа с обращениями по тематике снижения бюрократической нагрузки, анализ информации, размещенной на официальном сайте образовательной организации и в рабочих чатах, о своевременном размещении всех необходимых локальных актов, документов, о необходимости проводить мероприятия и информировать ежеквартально до 1 числа о проведенной работе. Ответ для этих двух последних выделенных жирным шрифтом писем также необходимо представить к 15 марта.
Начальник МКУ
«Управление образования»:                                                                         Х.Исаева
Исп. Магомедова У.К.
Тел. 8 (903) 482 57-46

Приложение №1 

	№
	Мероприятие
	Проведенная работа
	Примечание, приложить к каждому документу ссылки

	1. 
	Издание приказа о назначении ответственного лица за исполнение мероприятий по снижению бюрократической нагрузки в образовательной организации
	[bookmark: _GoBack]Образец: Приказ №… от 13.01.2026г. 
Ссылка ----
	реквизиты приказа ОО 

до 15.01.2026г.

	2. 
	Проведение педагогического совета по вопросу снижения документационной нагрузки педагогических работников
	
	реквизиты протокола педсовета с обсуждением вопроса. Обратите внимание, что вопрос должен быть озвучен на педсовете этого года.

До 15.01.2026г.

	3. 
	Проведение анализа нормативных локальных актов образовательной организации на соответствие требований в части бюрократической нагрузки
	
	Изучить приказ №779 и внести изменения в НЛА. 

До 20.01.2026г


	4. 
	Приведение локальных нормативных и правовых актов образовательной организации в соответствие с федеральными требованиями в части снижения бюрократической нагрузки на педагогических работников
	
	Внесение изменений в нормативные локальные акты образовательной организации /утверждение новых нормативных локальных актов 

До 30.01.2026г.

Перечислить новые НЛА

	5. 
	Приведение должностных инструкций педагогических работников в соответствие с требованиями в части бюрократической нагрузки
	
	внесение изменений в нормативные локальные акты образовательной организации /утверждение новых нормативных локальных актов; заключение дополнительных соглашений к трудовому договору/ нового трудового договора. Реквизиты приказа о внесении изменений в должностные инструкции 

до 30.01.2026г.


	6. 
	Исключение незапланированных поручений и обязанностей, а также поручений, не связанных с непосредственным решением педагогических задач
	
	Внесение изменений в нормативные локальные акты образовательной организации /утверждение новых нормативных локальных актов; заключение дополнительных соглашений к трудовому договору/ нового трудового договора

До 30.01.2026г.

	7. 
	Внедрение информационных технологий в документооборот для обеспечения автоматизации делопроизводства
	
	Не заполняется

	8. 
	Замещение документов на бумажном носителе на электронную форму
	
	утверждение нормативных локальных актов

до 01.03.2026г.

	9. 
	Исключение дублирования документов на бумажном и электронном носителе
	
	утверждение нормативных локальных актов
до 01.03.2026г.

	10. 
	Правовое просвещение работников образовательной организации
	
	протоколы совещаний, методических объединений, педагогических советов, экспертных сессий

постоянно







	

	Приказ Минпросвещения России от 06.11.2024 N 779
"Об утверждении перечня документов, подготовка которых осуществляется педагогическими работниками при реализации основных общеобразовательных программ, образовательных программ среднего профессионального образования"
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Зарегистрировано в Минюсте России 4 декабря 2024 г. N 80454


МИНИСТЕРСТВО ПРОСВЕЩЕНИЯ РОССИЙСКОЙ ФЕДЕРАЦИИ

ПРИКАЗ
от 6 ноября 2024 г. N 779

ОБ УТВЕРЖДЕНИИ ПЕРЕЧНЯ
ДОКУМЕНТОВ, ПОДГОТОВКА КОТОРЫХ ОСУЩЕСТВЛЯЕТСЯ
ПЕДАГОГИЧЕСКИМИ РАБОТНИКАМИ ПРИ РЕАЛИЗАЦИИ ОСНОВНЫХ
ОБЩЕОБРАЗОВАТЕЛЬНЫХ ПРОГРАММ, ОБРАЗОВАТЕЛЬНЫХ ПРОГРАММ
СРЕДНЕГО ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО ОБРАЗОВАНИЯ

В соответствии с частью 6.1 статьи 47 Федерального закона от 29 декабря 2012 г. N 273-ФЗ "Об образовании в Российской Федерации", пунктом 1 и подпунктом 4.2.52(6) пункта 4 Положения о Министерстве просвещения Российской Федерации, утвержденного постановлением Правительства Российской Федерации от 28 июля 2018 г. N 884, приказываю:
1. Утвердить прилагаемый перечень документов, подготовка которых осуществляется педагогическими работниками при реализации основных общеобразовательных программ, образовательных программ среднего профессионального образования.
2. Признать утратившим силу приказ Министерства просвещения Российской Федерации от 21 июля 2022 г. N 582 "Об утверждении перечня документации, подготовка которой осуществляется педагогическими работниками при реализации основных общеобразовательных программ" (зарегистрирован Министерством юстиции Российской Федерации 22 августа 2022 г., регистрационный N 69724).
3. Настоящий приказ вступает в силу с 1 марта 2025 года.

Министр
С.С.КРАВЦОВ





Утвержден
приказом Министерства просвещения
Российской Федерации
от 6 ноября 2024 г. N 779

[bookmark: Par32]ПЕРЕЧЕНЬ
ДОКУМЕНТОВ, ПОДГОТОВКА КОТОРЫХ ОСУЩЕСТВЛЯЕТСЯ
ПЕДАГОГИЧЕСКИМИ РАБОТНИКАМИ ПРИ РЕАЛИЗАЦИИ ОСНОВНЫХ
ОБЩЕОБРАЗОВАТЕЛЬНЫХ ПРОГРАММ, ОБРАЗОВАТЕЛЬНЫХ ПРОГРАММ
СРЕДНЕГО ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО ОБРАЗОВАНИЯ

	Порядковый номер строки перечня документов, подготовка которых осуществляется педагогическими работниками при реализации основных общеобразовательных программ, образовательных программ среднего профессионального образования
	Порядковый номер документа, подготовка которого осуществляется педагогическими работниками при реализации основных общеобразовательных программ, образовательных программ среднего профессионального образования
	Документы, подготовка которых осуществляется педагогическими работниками при реализации основных общеобразовательных программ, образовательных программ среднего профессионального образования

	1
	1. Документы, подготовка которых осуществляется педагогическими работниками при реализации основных общеобразовательных программ

	2
	1.1.
	Документы, подготовка которых осуществляется педагогическими работниками при реализации образовательных программ дошкольного образования

	3
	1.1.1.
	Журнал посещаемости

	4
	1.1.2.
	Календарно-тематический план

	5
	1.2.
	Документы, подготовка которых осуществляется педагогическими работниками при реализации образовательных программ начального общего, основного общего и среднего общего образования

	6
	1.2.1.
	Рабочая программа учебного предмета, учебного курса (в том числе внеурочной деятельности), учебного модуля

	7
	1.2.2.
	Журнал учета успеваемости

	8
	1.2.3.
	Журнал внеурочной деятельности (для педагогических работников, осуществляющих внеурочную деятельность)

	9
	1.2.4
	План воспитательной работы (для педагогических работников, осуществляющих функцию классного руководства)

	10
	1.2.5
	Характеристика на обучающегося (по запросу, для педагогических работников, осуществляющих функцию классного руководства)

	11
	2. Документы, подготовка которых осуществляется педагогическими работниками при реализации образовательных программ среднего профессионального образования

	12
	2.1.
	Рабочая программа дисциплины (модуля) и (или) практики

	13
	2.2.
	Экзаменационная и (или) зачетная ведомости

	14
	2.3.
	Журнал учета успеваемости

	15
	2.4.
	План воспитательной работы (для преподавателей, осуществляющих функцию классного руководства или кураторства)

	16
	2.5
	Характеристика на обучающегося (по запросу, для преподавателей, осуществляющих функцию классного руководства или кураторства)

	17
	2.6
	Журнал практики






